
学校法人岐阜済美学院における求職者等に対するセクシュアルハラス
メント防止基本方針 

 

［2026 年 9 月 17 日理事会議決］ 

１．基本方針 

学校法人岐阜済美学院（以下「学院」という。）は、求職活動等に関連するあらゆ

る場面において、求職者等に対するセクシュアルハラスメントを許しません。 

本学院の役員及び教職員は、求職者等の人格と尊厳を尊重し、性的な言動により求

職活動を阻害する行為を行ってはなりません。 

セクシュアルハラスメントに該当する行為が確認された場合には、就業規則その他

の規程に基づき厳正に対処します。 

また、相談や申出を行ったこと、又は事実確認に協力したことを理由として、不利

益な取扱いを行いません。 

 

２．求職者等からの相談窓口 

本学院は、求職者等に対するセクシュアルハラスメントに関する相談、苦情及び問

い合わせに適切に対応するため、以下の相談窓口を設置しています。 

 

【相談窓口】 

担当部署：岐阜済美学院 本部事務局総務課 

電話：０５７５－２４－１５１１ 

受付時間：平日 10:00～16:00 

 本学院は、相談者のプライバシーを保護し、相談内容について秘密を厳守しま

す。また、相談したことや調査へ協力したことを理由として、採用選考その他にお

いて不利益な取扱いを行いません。 

 相談があった場合は、事実関係を迅速かつ適切に確認し、必要な措置及び再発防

止策を講じます。 

 

附 則［2026 年 9月 17 日理事会議決］ 

本方針は、2026 年 9 月 17 日より適用する。 


